
（様式第４号） 

令和 ６年 １月16日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 

 

所 在 地： 長岡市沖田１丁目２３６番地１ 

名 称： 株式会社 諸橋塗装 

代 表 者： 代表取締役 菅井 克典 

登録年月日： 令和 ４年 ２月14日 

 

 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 

 

三側面 具体的取組 2030年に向けた指標 
関連する

ゴール 

環境 

事業場及び建設工事において排出される廃棄物量を削

減する。 

〇リサイクル品、有価物等のゴミの分別 

 （段ボール、チラシ、新聞紙、金属くず、プラ等） 

〇MSC認証マーク商品の消費促進リーフレットの掲示 

〇エシカル消費促進リーフレットの掲示 

排出量(t)÷売上高(百万

単位)✖100 3 

12 

14 
【登録時】1.73％ 

【現状値】0.9％ 

【目標値】1.6％以下 

社会 

労働環境の改善や、女性の積極的採用などにより、女性

労働者数を増加させる。 

〇男女の賃金格差を撤廃 

〇女性管理職を登用 0％→50％ 

社員に占める女性の割合 
5 

8 

10 
【登録時】13％ 

【現状値】33.0％ 

【目標値】20％ 

経済 

全社員の有給取得の推進 

〇半日単位の有給休暇取得制の導入 

（半日有給取得回数5回/年） 

〇有給休暇取得促進リーフレットを掲示 

〇ノー残業デーの実施（月1回実施） 

有給取得率 

8 
【登録時】69％ 

【現状値】82％ 

【目標値】80％ 

その他  

 

 【登録時】 

【現状値】 

【目標値】 

 


